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           นายกเทศมนตรี 

        รองนายกเทศมนตรี 

        รองนายกเทศมนตรี 

     ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 

    เลขานุการนายกเทศมนตรี 

              สภาเทศบาล 

        ประธานสภาเทศบาล 

     รองประธานสภาเทศบาล 

      เลขานุการสภาเทศบาล 

        สมาชิกสภาเทศบาล 



๒๙ 
 

 

 
 

ปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง)   

(49-2-00-1101-001) 

รองปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับตน)   

(49-2-00-1101-002) 

กองชาง (05) กองคลัง (04) 

หนวยตรวจสอบภายใน (12) 

กองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม (06) กองการศึกษา (08) 

1.ฝายอำนวยการ 

1.1 งานธุรการ 

1.2 งานการเจาหนาที ่

1.3 งานสงเสริมการทองเที่ยว 

1.4 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 

1.5 งานรักษาความสงบ เรียบรอยและความมั่นคง 

1.6 งานทะเบียนราษฎรและบัตร 

1.7 งานแผนและงบประมาณ 

1.8 งานนิติการ 

1.9 งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร 

1.10 งานประชาสัมพันธ 

1.11 งานสงเสริมการเกษตร 

ผูอำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 

(49-2-04-2102-001) 

ผูอำนวยการกองชาง 

(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 

(49-2-05-2103-001) 

ผูอำนวยการกองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม 

(นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม ระดับตน) 

(49-2-06-2104-001) 

ผูอำนวยการกองการศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) 

(49-2-08-2107-001) 

หัวหนาสำนักปลดัเทศบาล 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 

(49-2-01-2101-001) 

1.ฝายบริหารงานคลัง 

1.1 งานธุรการ 

1.2 งานการเงินและบัญช ี

 

2.ฝายแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

2.1 งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

2.2 งานจัดเก็บและพัฒนารายได 

2.3 งานพัสดุและทรัพยสิน 

 

1.ฝายการโยธา 

1.1 งานธุรการ 

1.2 งานวิศวกรรมและควบคุมอาคาร 

1.3 งานผังเมือง 

1.4 งานสาธารณูปโภค 

1.5 งานสวนสาธารณะ 

1.6 งานศูนยเคร่ืองจักรกล 

1.7 งานจัดสถานที่และการไฟฟาสาธารณะ 

1.8 งานกิจการประปา 

1.ฝายบริหารงานสาธารณสุข 

1.1 งานธุรการ 

1.2 งานสุขาภบิาลและอนามยัส่ิงแวดลอม 

1.3 งานรักษาความสะอาด 

1.4 งานบริการสาธารณสุข 

1.5 งานสงเสริมสุขภาพ 

1.6 งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ 

 

1.ฝายบริหารการศึกษา 

1.1 งานธุรการ 

1.2 งานการศึกษาปฐมวัย 

1.3 งานกิจกรรมเด็ก เยาวชน และกีฬา 

1.4 งานศาสนา วฒันธรรม ประเพณี 

1.5 งานสวัสดิการสังคม 

1.6 งานพัฒนาชุมชน 

1.7 งานสงเสริมการศึกษาในระบบ 

นอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัย 

สำนักปลัดเทศบาล (01) 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก

(49-2-12-3205-001) 

แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการเทศบาลตำบลเนินฆอ  ตามแผนอัตรากำลัง  3  ป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 – 2569 

 

 



๓๐ 
 

โครงสรางสำนักปลัดเทศบาล 
 

 หัวหนาสำนักปลดัเทศบาล  
 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) (๑)  
   
 ฝายอำนวยการ  
 (นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) (1)  

 
งานบริหารงานทั่วไป  งานการเจาหนาที ่  งานสวัสดิการสังคม  งานปองกันและบรรเทาสาธารณภยั  

- นกัจัดการงานทัว่ไป (ปก./ชก.) (1) 
- เจาพนักงานธรุการ (ปง.) (1)   
พนักงานจางตามภารกิจ 
- พนกังานขับรถยนต(ทกัษะ)(1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- พนกังานขับรถยนต (2) 
- คนงาน (4) 
 

 - นกัทรัพยากรบุคคล (ชก.) (1) 

 
 - นกัพัฒนาชมุชน (ปก.) (1) 

 

 

 - เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  (ปง./ชง.) (วาง 1) 
พนักงานจางตามภารกิจ 

- พนกังานขับเครือ่งจกัรกลขนาดเบา รถน้ำ (1) 
- พนักงานดับเพลิง (2) 

 

 
 

งานทะเบยีนราษฎร  งานพัฒนาคุณภาพชีวติเด็ก สตรี 
ผูสูงอายุ และผูดอยโอกาส 

 งานสงเสริมพัฒนาอาชีพและพัฒนา

ชุมชน 

 งานสงเสริมการเกษตร  

- เจาพนักงานทะเบียน (ชง.) (1) 

 
  พนกังานจางตามภารกจิ 

- ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน (1) 
 - 

  

 พนักงานจางตามภารกิจ 
- ผูชวยนกัวิชาการเกษตร (1) 

 

 

 
 

 งานยุทธศาสตรและงบประมาณ   
 - นกัวิเคราะหนโยบายและแผน (ปก.) (1) 

พนักงานจางตามภารกิจ 
- ผูชวยเจาพนักงานประชาสัมพันธ (1) 

  

 
 

ประเภท อำนวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป  

ลูกจางประจำ 
 

พนักงานจางตามภารกิจ 
 

พนักงานจางทั่วไป 
 

รวม 
ระดับตำแหนง สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ชก. ปก. อส. ชง. ปง. 
จำนวนอัตราทัง้หมด - - 2 - - 2 2 - 1 1 - 6 7 21 
จำนวนทีม่ีคนครอง - - 2 - - 2 2 - 1 1 - 6 6 20 
จำนวนอัตราวาง - - - - - - - - - 1 - - 1 2 

 



๓๑ 
 

      
             โครงสรางกองคลัง 
 

 ผูอำนวยการกองคลัง  
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (๑)  

 
 

 ฝายบริหารงานคลัง  ฝายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับตน (วาง)  (นักบริหารงานการคลัง ระดับตน (1) 

 
 

 งานบริหารงานทั่วไป  งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
 - เจาพนกังานธุรการ (ปง.) (1) 

- ผูชวยเจาพนกังานธุรการ (1) 
 - เจาพนักงานจัดเก็บรายได (ปง./ชง.) (1) 

 

 
 

 งานการเงินและบัญช ี  งานจัดเก็บและพัฒนารายได 
  - นกัวิชาการการเงินและบัญช ี(ปก./ชก.) (วาง 1) 

พนักงานจางตามภารกิจ 
- ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- คนงาน (1) 

 พนักงานจางตามภารกิจ 
- ผูชวยเจาพนักงานจดัเก็บรายได (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- คนงาน (1) 

 
 

 งานพัสดุและทรัพยสิน   
 - เจาพนกังานพัสดุ (ชง.) (1) 

พนักงานจางตามภารกิจ 
- ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ (1) 

  

 
 

ประเภท อำนวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป  

ลูกจางประจำ 
 

พนักงานจางตามภารกิจ 
 

พนักงานจางทั่วไป 
 

รวม 
ระดับตำแหนง สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ชก. ปก. อส. ชง. ปง. 
จำนวนอัตราทัง้หมด - - 3 - - - 1 - 1 1 - 4 2 12 
จำนวนทีม่ีคนครอง - - 2 - - - - - 1 1 - 4 2 10 
จำนวนอัตราวาง - - 1 - - - 1 - - 1 - - - 3 

 

 



๓๒ 
 

 
              โครงสรางกองชาง 
 

 ผูอำนวยการกองชาง  
 (นักบริหารงานชาง ระดับตน) (วาง)  
   

 ฝายการโยธา  
 (นักบริหารงานชาง ระดับตน) (วาง)  

 
งานบริหารงานทั่วไป  งานการโยธา  งานสำรวจออกแบบและควบคุมการกอสราง    

- เจาพนกังานธุรการ (ปง.) (1)   
พนักงานจางทั่วไป 
- คนงาน (1) 

 พนักงานจางตามภารกจิ 
- ผูชวยนายชางโยธา (1) 
 

 - วิศวกรโยธา (ปก./ชก.) (วาง 1) 
 
 

   

 
 

งานสาธารณูปโภค  งานควบคุมอาคารและผังเมือง  งานการประปา    
พนักงานจางตามภารกจิ 
- ผูชวยชางไฟฟา (1) 
- พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา (รถ
กระเชา) (1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา  
  (รถฟารมแทรคเตอร) (1) 
- พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา             
(รถแบคโฮเล็ก)(วาง1) 
- คนงาน (1) 
 

 - 
 

 พนักงานจางทั่วไป 
- คนงาน (1) 
 

   

 
ประเภท อำนวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป  

ลูกจางประจำ 
 

พนักงานจางตามภารกิจ 
 

พนักงานจางทั่วไป 
 

รวม 
ระดับตำแหนง สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ชก. ปก. อส. ชง. ปง. 
จำนวนอัตราทัง้หมด - - 2 - - - 1 - - 1 - 3 5 12 
จำนวนทีม่ีคนครอง - - 2 - - - - - - 1 - 3 4 10 
จำนวนอัตราวาง - - - - - - 1 - - - - - 1 2 

 
 

 



๓๓ 
 

 

โครงสรางกองสาธารณสุขและสิง่แวดลอม 
 

 ผูอำนวยการกองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม  
 (นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม ระดับตน) 

(วาง1) 
 

   

 ฝายบริหารงานสาธารณสุข  
 (นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม ระดับตน) 

(วาง1) 
 

 
งานบริหารงานทั่วไป  งานสุขาภิบาลและอนามยัสิ่งแวดลอม  งานสงเสริมปองกันควบคุมโรค    

- เจาพนกังานธุรการ (ปง.) (วาง1)   
พนักงานจางตามภารกจิ 
- ผูชวยเจาพนกังานธุรการ (วาง1) 

 - นักวิชาการสุขาภิบาล (ปก.) (วาง1)  - 
 
 
 
 
 
 

   

 
 งานบริการรักษาความสะอาด  งานสงเสริมสขุภาพ 
 - 

 
 
 
 
 

 - 
 
 

 
ประเภท อำนวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป  

ลูกจางประจำ 
 

พนักงานจางตามภารกิจ 
 

พนักงานจางทั่วไป 
 

รวม 
ระดับตำแหนง สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ชก. ปก. อส. ชง. ปง. 
จำนวนอัตราทัง้หมด - - 2 - - - 1 - - 1 - 1 - 5 
จำนวนทีม่ีคนครอง - - - - - - - - - - - - - - 
จำนวนอัตราวาง - - 2 - - - 1 - - 1 - 1 - 5 

 
 

 



๓๔ 
 

       โครงสรางกองการศึกษา 
 

 ผูอำนวยการกองการศึกษา  
 (นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (วาง1)  
   

 ฝายบริหารการศึกษา  
 (นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (1)  

 
งานบริหารงานทั่วไป  งานสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  งานสงเสริมกีฬาและนันทนาการ    

- เจาพนกังานธุรการ (ชง.) (1) 
 
 
 

 - นักวิชาการศึกษา (ปก.) (1) 
 

 -    

 
 

 งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน  งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 - 

 
 
 

 -ผูอำนวยการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก(วาง1) 
- ครู (2) 
-ครูผูดูแลเด็ก(วาง1) 
พนักงานจางทั่วไป 
- คนงาน (1) 

 
 

ประเภท อำนวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป  

ลูกจางประจำ 
 

พนักงานจางตามภารกิจ 
 

พนักงานจางทั่วไป 
 

รวม 
ระดับตำแหนง สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ชก. ปก. อส. ชง. ปง. 
จำนวนอัตราทัง้หมด - - 2 - - - 1 - - 1 - - - 4 
จำนวนทีม่ีคนครอง - - 1 - - - 1 - - 1 - - - 3 
จำนวนอัตราวาง - - 1 - - - - - - - - - - 1 

 

                                 ศูนยพัฒนาเด็กเลก็เทศบาลตำบลเนินฆอ 
ประเภท บริหารสถานศึกษา สายงานการสอน บุคลากรสนับสนุนการสอน 

พนักงานจางตามภารกิจ 
บุคลากรสนับสนุนสถานศึกษา 

พนักงานจางทั่วไป 

 

รวม 
ระดับตำแหนง คศ.3 คศ.2 คศ.1 คผช. 
จำนวนอัตราทัง้หมด 1 2 - 1 - 1 5 
จำนวนทีม่ีคนครอง - 2 - - - 1 3 
จำนวนอัตราวาง 1 - - 1 - - 2 

 

 



๓๕ 
 

 
    โครงสรางหนวยตรวจสอบภายใน 
 
 

 ปลัดเทศบาล  
 (นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง (1)  
  

 
 

 

  

นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (วาง 1) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท บริหารทองถิน่ วิชาการ ทั่วไป  

ลูกจางประจำ 
 

พนักงานจางตามภารกิจ 
 

พนักงานจางทั่วไป 
 

รวม 
ระดับตำแหนง สูง กลาง ตน ชช. ชพ. ชก. ปก. อส. ชง. ปง. 
จำนวนอัตราทัง้หมด - 1 - - - - 1 - - - - - - 2 
จำนวนทีม่ีคนครอง - 1 - - - - 1 - - - - - - 2 
จำนวนอัตราวาง - - - - - - - - - - - - - - 

 

 


